PATVIRTINTA
Tauragés rajono savivaldybés tarybos
2022 m. kovo 30 d. sprendimu Nr. 1-90

VIESOSIOS [STAIGOS TAURAGES RAJONO PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS
CENTRO [STATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viedoji jstaiga Tauragés rajono pirminés sveikatos priezidros centras (toliau tekste - jstaiga)
yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, kurio teisiné forma -
viedoji jstaiga. Pagal Sveikatos prieZiiiros jstaigy istatymo Kklasifikacija [staiga yra Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos i§ savivaldybés turto ir lesy jsteigta asmens prieZiiiros vie3oji jstaiga,
teikianti jos jstatuose nustatytas paslaugas pagal sutartis su uZsakovais.

2. Jstaiga savo veikloje vadovaujasi $iais jstatais, Civiliniu kodeksu, Viedyjy jstaigy, Sveikatos
prieZifiros jstaigy ir kitais jstatymais bei teisés aktais.

3. Istaiga yra pagal jstatymus ne pelno siekiantis ribotos atsakomybeés viesasis juridinis asmuo,
turintis kinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savaranki$kuma, saskaity bankuose.

4. Istaigos savininkas yra Tauragés rajono savivaldybé. [staigos savininko teises igyvendinanti
institucija yra Tauragés rajono savivaldybés taryba.

5. [staigos buveiné: Jiros g. 5, 72212 Tauragé, Lietuvos Respublika.

6. Istaigos veiklos laikotarpis neribotas.

7. Istaigos finansiniais metais iaikomi kalendoriniai metai.

8. Istaiga turi antspauda su savo pavadinimu: Viesoji jstaiga Tauragés rajono pirminés sveikatos
prieZiiiros centras.

9. Istaigos sutrumpintas pavadinimas: V¥] Tauragés rajono pirminés sveikatos prieZiiiros centras.
II SKYRIUS

ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, SRITYS IR RUSYS

10. [staiga veikia sveikatos prieZidiros srityje.

1. [staigos veiklos tikslas yra jstaigos pacienty sveikatos interesy tenkinimas — sergamumo ir
mirtingumo mazinimas, kokybisky asmens sveikatos prieZifiros paslaugy teikimas.

12. Istaigos uzdaviniai:

12.1. teikti kvalifikuotas ambulatorines pirminés sveikatos priezitiros paslaugas jstaigoje ir
pacienty namuose;

12.2. organizuoti ir teikti nespecializuotas, kvalifikuotas pirminés asmens sveikatos prieZifiros
paslaugas istaigoje ir pacienty namuose;

12.3. teikti ambulatorines slaugos ir palaikomojo gydymo paslaugas:




12.4. teikti biitinaja medicinos pagalba.

13. Pagrindinés istaigos veiklos rusys pagal Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos
Vyriausybes patvirtinta Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy:

13.1. Zmoniy sveikatos prieziiiros veikla (86);

13.2. bendrosios praktikos (8eimos) gydytojy veikla (86.21);

13.3. gydytojy specialisty veikla (86.22);

13.4. odontologinés praktikos veikla (86.23),

13.5. kita Zmoniy sveikatos prieZiiiros veikla (86.90);

13.6. vidurinio medicinos personalo paslaugos, teikiamos ligoniams ne ligoninéje (86.90.10);

13.7. kita, jstatymais neuzdrausta veikla.

14. [statymy nustatytais atvejais jstaiga gali imtis tam tikros rusies veiklos tik gavusi istatymy
nustatyta tvarka isduoty licencijg. [staiga privalo turéti visas licencijas (leidimus), kurios jstatymuose
numatytos kaip bitinos jos veiklos salygos.

ITTI SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI

15. Istaigos organai yra:

15.1. Istaigos savininkas (vienintelis jstaigos dalininkas), kurio teises ir kompetencija
prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo teiséms ir kompetencijai;

15.2. Vienasmenis valdymo organas — direktorius.

16. [staiga privalo turéti kolegialius organus: stebetojy taryba, gydymo taryba, slaugos taryba.
Istaigoje sudaroma ir medicinos etikos komisija.

[V SKYRIUS )
ISTAIGOS SAVININKO (DALININKO) TEISES IR PAREIGOS

17. Istaigos savininko (dalininko) kompetencija:

17.1. tvirtinti, keisti ir papildyti jstaigos jstatus;

17.2. nustatyti jstaigai privalomas veiklos uzduotis;

17.3. priimti sprendima pakeisti istaigos buveing;

17.4. tvirtinti jstaigos veiklos strategija;

17.5. priimti sprendimus dél personalo sveikatinimo priemoniy planavimo ir igyvendinimo
istaigoje;

17.6. priimti sprendimus dél paramos teikimo savivaldybés gyventojy sveikatos priezitirai
uztikrinti bei reikalingy darbuotojy rengimo ir/ar perkvalifikavimo:

17.7. jstatymy nustatytais atvejais tvirtinti paslaugy kainas ir tarifus ar jy nustatymo taisykles;

17.8. nustatyti jstaigos islaidy. skirty darbo uzmokeséiui. normatyva:

17.9. tvirtinti jstaigos metinius finansiniy ataskaity rinkinius;



17.10. nustatyti informacija, kuri pateikiama visuomenei apie jstaigos veikla; "

17.11. priimti sprendimg del Istaigai nuosavybeés teise priklausantio ilgalaikio turto perleidimo,
nuomos, perdavimo patikéjimo teise ar ikeitimo;

17.12. priimti sprendima dél naujy dalininky priémimo;

17.13. priimti sprendima dél jstaigos tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

17.14. priimti sprendimg dél istaigos reorganizavimo ir reorganizavimo sglygy tvirtinimo:

17.15. priimti sprendimg pertvarkyti Istaiga;

17.16. priimti sprendima likviduoti istaiga ar atSaukti jos likvidavimg;

17.17. skirti ir atleisti likvidatoriy, kai Lietuvos Respublikos viesyjy istaigy jstatymo nustatytais
atvejais sprendima likviduoti istaigg priima visuotinis dalininky susirinkimas;

17.18. tvirtinti jstaigos direktoriaus parengta jstaigos vidaus kontrolés tvarka;

17.19. tvirtinti jstaigos veiklos vertinimo kriterijus;

17.20. priimti sprendima dél jstaigos audito ir pasirinkti audito jmone;

17.21. isklausyti jstaigos vadovo ataskaitas reglamento nustatyta tvarka ir priimti sprendimus deél
Siy ataskaity.

17.22. organizuoti viesa konkursa jstaigos vadovo pareigoms eiti ir tvirtinti $io konkurso
nuostatus,

17.23. spresti kitus Lietuvos Respublikos viesyjy istaigy jstatyme ir $iuose jstatuose jstaigos
savininko kompetencijai priskirtus klausimus,

18. |staigos savininkas turi teise:

18.1. susipazinti su istaigos dokumentais ir gauti jstaigos turima informacijg apie jos veiklg;

18.2. kitas teisés aktuose ir jstatuose nustatytas teises.

19. Istaigos savininko ragytiniai sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo
sprendimams.

V SKYRIUS

ISTAIGOS VADOVO KOMPETENCIJA, SKYRIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

20. |staigos vadovas - direktorius yra viénasmenis jstaigos valdymo organas.

20.1. Direktorius skiriamas penkeriems metams vie$o konkurso tvarka pagal savininko
patvirtintus konkurso nuostatus;

20.2. Direktorius pradeda eiti pareigas nuo paskyrimo dienos, Jeigu su juos sudarytoje darbo
sutartyje nenustatyta kitaip;

20.3. Darbo sutartj su direktoriumi sudaro ir nutraukia, direktoriaus pareigybes apradyma tvirtina,
Ji skatina ir skiria nuobaudas Taurageés rajono savivaldybés meras;

20.4. Direktorius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos teisés aktais. $iais jstatais,

istaigos savininko sprendimais ir pareigybés apradymu.
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21. Direktoriumi gali biiti fizinis asmuo, kurio kvalifikacija atitinka Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus, Direktoriumi negali bati
asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy.

22. Direktorius organizuoja jstaigos veiklg ir veikia jstaigos vardu santykiuose su kitais
asmenimis, sudaro ir nutraukia darbo sutartis su jstaigos darbuotojais.

23. Direktorius atsako u buhalterinés apskaitos organizavimg ir finansings atskaitomybes
rengima bei pateikimg pagal teisés akty reikalavimus,

24. Direktoriaus kompetencijai priskiriama:

24.1. organizuoti jstaigos veiklg, kad bity jgyvendinami istatuose nustatyti tikslai ir uzdaviniai,
uztikrintas kvalifikuoty sveikatos prieZiliros paslaugy teikimas;

24.2. atsakyti uz finansiniy ataskaity rinkiniy, jstaigos veiklos ataskaitos parengimg ir jy
pateikimg teisés akty nustatyta tvarka;

24.3. jgyvendinti istaigos savininko nustatytas veiklos uZduotis ir priimtus sprendimus, Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka atsakyti uZ tinkamg Ju igyvendinima;

24.4. sudaryti sutartis, reikalingas jstaigos veiklai uztikrinti, atidaryti ir uZdaryti sgskaitas
bankuose, jstaigos vardu pasiradyti bankinius, finansinius bei kitus dokumentus;

24.5. uztikrinti jstaigos teiséty, racionaly lésy ir turto panaudojimg pagal paskirtj, kontroliuoti,
kad biity atliekamos tik teisétos, jformintos pagal taisykles, finansinés ir buhalterines operacijos;

24.6. suderinus su istaigos savininku, tvirtinti istaigos valdymo struktiirg ir pareigybiy sgrasy;

24.7. suderinus sy istaigos stebétojy taryba, tvirtinti istaigos darbuotojy darbo apmokeéjimo
tvarka, nustatyti jstaigos islaidy, sklrtq medikamentams, normatyvg;

24.8. nustatyti darbuotojy atlyginimus, skirti darbuotojams priedus bei priemokas, nevirsijant
nustatyto darbo uzmokeséio fondo;

24.9. vertinti jstaigos darbuotojy darbg, skirti paskatinimus ir drausmines nuobaudas;

24.10. skirti ir atsaukti gydymo tarybos bei slaugos tarybos narius:

24.11. tvirtinti ir leisti istaigos vidaus darbo tvarkos taisykles, kitus vidaus tvarkomuosius
dokumentus (jsakymus), organizuoti ir kontroliuoti jy vykdyma;

24.12. organizuoti jstaigos vidaus kontrolés sistema, jos veikimg ir tobulinimg pagal Lietuvos
Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymo nuostatas;

24.13. be atskiro igaliojimo atstovauti Istaigai teisme, valstybés ir savivaldybiy valdymo
organuose ir santykiuose su kitais Juridiniais ir fiziniais asmenimis;

24.14. sudaryti sglygas istaigos darbuotojams mokytis, kelti kvalifikacijg ir atestuotis;

24.15. skirti ir atleisti istaigos darbuotojus, sudaryti ir nutraukti su Jais darbo sutartis, tvirtinti

darbuotojy pareigybeés apraSymus;
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25. Kai direktoriaus laikinai negali eiti pareigy, jo pareigas eina direktoriaus pavaduotojas
medicinai, jo nesant — kitas Tauragés rajono savivaldybés mero paskirtas istaigos darbuotojas.

26. Su [staigos vadovu, be Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatyty darbo sutarties
pasibaigimo pagrindy, darbo sutartis gali biti nutraukiama, o vadovas atSaukiamas i3 pareigy dél Siy
pricZas¢iy:

26.1. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas itarimas dél sunkaus ar labai
sunkaus nusikaltimo padarymo;

26.2. asmuo pripazintas kaltu del sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
neisnykus;j ar nepanaikintg teistuma;

26.3. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas itarimas dél nusikaltimo valstybés
tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiidzio nusikaltimo padarymu;

26.4. asmuo pripaZintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir viediesiems interesams ar
korupcinio pobiidZio nusikaltimo padarymo ir turi neignykusj ar nepanaikintg teistuma;

26.5. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikitas itarimas ar asmuo pripaZintas kaltu
del baudZiamojo nusiZengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiidzio
baudZiamojo nusizengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo (atleidimo nuo atsakomybes)
nuosprendZio jsiteiséjimo dienos nepragjo 3 metai:

26.6. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas itarimas ar asmuo pripaZintas kaltu
del nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné Zala valstybei, ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistumg;

26.7. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

26.8. asmuo yra atleistas i§ skiriamy arba renkamy pareigy dé¢l priesaikos ar pasiZadéjimo
sulauzymo, pareigiino vardo paZeminimo ir nuo atleidimo i3 pareigy dienos nepraéjo 3 metai:

26.9. asmeniui atimta teisé eiti istaigos vadovo pareigas;

26.10. asmuo yra atleistas i& valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybing nuobaudg —
atleidimg i§ pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka
pripazintas padares tarnybinj nusiZengima, u kurj turéty bati skirta tarnybiné nuobauda - atleidimas
i3 pareigy, atleistas i$ statutinio valstybés tarnaiitojo pareigy paskyrus tarnybing nuobaudg — atleidimg
i tarnybos statuto nustatyta tvarka, arba atleistas i$ pareigy dél Siurkstaus darbo pareigy pazeidimo
ir nuo atleidimo i$ pareigy ar tarnybos dienos ar pripaZinimo padarius tarnybinj nusiZengima dienos
nepragjo 3 metai;

26.11. asmens padarytas korupcinio pobiidzio teises paZeidimas, t. y. darbo drausmes ar
tarnybinis nusiZengimas, piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, virsijant jgaliojimus, neatliekant
pareigy, paZeidZiant vieSuosius interesus ir nuo sprendimo dél darbo drausmes ar tarnybinio

nusiZengimo padarymo nepraéje 3 metai:
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26.12. asmuo yra pripaZintas $iurk&&iai paZeidgs Lietuvos Respublikos viedyjy ir privadiy
interesy derinimo valstybés tarnyboje istatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo padarymo nepragjo 3
metai;

26.13. asmuo jtariamas padares baudZiamajj nusiZengima ar nusikaltimg, tadiau nesurinkus
pakankamai duomeny ikiteisminis tyrimas nutrauktas, o asmuo patrauktas administracinén
atsakomybén ir nuo administracinés atsakomybeés taikymo nepraéjo 1 metai ar administraciné
atsakomybeé nebuvo taikyta, taip pat praéje naikinamieji drausminés atsakomybes taikymo terminai;

26.14. paaiskéja, kad dalyvaudamas vie$ame konkurse eiti vadovo pareigas pateiké suklastotus
dokumentus arba nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkan&ius duomenis, dél kuriy negaléjo biti
priimtas j vadovo pareigas;

26.15. asmens savybeés, rysiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybés ar faktai jii
pareigas priimandiam asmeniui sudaro pagrindg padaryti i§vada, kad asmuo akivaizdZiai Zemina
sveikatos sistemos autoriteta, griauna pasitikéjima sveikatos sistema, asmens sveikatos prieZiliros
istaiga arba jas kompromituoja.

27. [staigos direktoriaus atSaukimo tvarka:

27.1. Istaigos direktorius apie galimg jo atdaukima savivaldybés mero raSytiniu pranesimu
informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki planuojamo at3aukimo datos, kuriame
nurodoma planuojamo atSaukimo data, at3aukimo prieZastis (prieZastys) bei nurodoma istaigos
direktoriaus teisé ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki planuojamo at3aukimo datos pateikti savo
argumentuotus paaidkinimus;

27.2. Sprendima dél istaigo:ta vadovo atSaukimo priima savivaldybés meras. Priémus motyvuota
sprendimg atSaukti [staigos direktoriy i§ pareigy, sprendimas jforminamas mero potvarkiu ir su
[staigos direktoriumi sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

VI SKYRIUS
STEBETOJU TARYBOS KOMPETENCIJA, NARIU RINKIMO IR ATSAUKIMO
TVARKA

28. Istaigos stebétojy taryba (toliau — stebétojy taryba):

28.1. Stebétojy taryba yra kolegialus staigos organas patarti jstaigos savininkui ir (ar) savininko
teises ir pareigas jgyvendinangiai institucijai jstaigos veiklos klausimais. Stebétojy taryba sudaroma jstaigos
veiklos vieSumui uztikrinti. Stebétojy taryba néra valdymo organas.

28.2. Stebétojy taryba sudaro 5 (penki) nariai: du istaigos savininko teises ir pareigas
igyvendinan¢ios institucijos paskirti asmenys, du Tauragés rajono savivaldybeés tarybos paskirti
asmenys ir vienas staigos pagal Darbo kodeksg veikian¢io darbuotojy atstovo paskirtas asmuo.

28.3. Stebetojy tarybos kadencija — 5 (penkeri) metai.

28.4. Stebeétojy tarybos nariy kadencijy skai¢ius néra ribojamas.
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28.5. Stebétojy taryboje negali biti paskirti asmenys, kurie dirba jstaigos vadovu, vadovo
pavaduotoju medicinai, padaliniy vadovais, vyriausiaisiais finansininkais (buhalteriais), dirba
valstybingje ar teritorinéje ligoniy kasose, taip pat pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo
komisijoje, veikian¢ioje prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

28.6 Stebetojy tarybos narys gali atsistatydinti i3 savo pareigy kadencijai nepasibaigus apie tai
raStu informavus jstaigos vadova ir savininka (dalininka).

28.7. Savininkas (dalininkas) gali at3aukti visg stebétojy tarybg arba pavienius jos narius
nesibaigus stebétojy tarybos kadencijai.

28.8. Vietoje atsistatydinusio ar atSaukto stebétojy tarybos nario jj skyrusi institucija skiria naujg
narj iki bus isrinkta nauja stebétojy taryba.

29. Stebetojy taryba formuoja jstaigos savininkas Lietuvos Respublikos sveikatos prieZitros
istaigy jstatymo nustatyta tvarka.

30. Stebetojy taryba i3 savo nariy renka stebétojy tarybos pirmininka.

31. Uz veiklg stebétojy taryboje jos nariams neatlyginama.

32. Stebétojy taryba turi teis¢ gauti informacijg apie jstaigos vykdoma veikla.

33. Stebétojy tarybos kompetencija:

33.1. analizuoti jstaigos veikla;

33.2. isklausyti ir jvertinti jstaigos direktoriaus parengta metinés veiklos ataskaita;

33.3. teikti jstaigos savininkui ir jstaigos direktoriui jvairius pasitlymus, susijusius su jstaigos
veikla;

33.4. vykdyti kita jstatymuose ir teisés aktuose nustatyta veikla.

34. Stebetojy tarybos susirinkimai Saukiami ne re¢iau kaip du kartus per metus. Stebétojy tarybos
sprendimai priimami paprasta balsy dauguma, o jei balsai pasiskirto po lygiai, lemia Stebétojo tarybos
pirmininko balsas. Stebétojy tarybos sprendimai yra teiséti, jei juos priimant dalyvavo daugiau kaip
pusé stebétojy tarybos nariy.

35. Stebeétojy tarybos nariai teikia informacija apie savo veiklg jstaigoms ir organizacijoms,
delegavusioms juos | stebétojy taryba. .

36. Stebétojy tarybos darbo tvarka nustato jstaigos savininko tvirtinamas stebétojy tarybos darbo
reglamentas.

VII SKYRIUS

GYDYMO TARYBOS KOMPETENCIJA, SKYRIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

37. Istaigos gydymo taryba (toliau — gydymo taryba) yra kolegialus jstaigos organas. Gydymo
taryba nera valdymo organas.

37.1. Gydymo tarybos narius skiria ir atSaukia jstaigos direktorius.
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37.2. Gydymo taryba sudaroma i jstaigos padaliniy gydytojy. Gydymo tarybai pirmininkauja
gydymo tarybos narys.

37.3. Gydymo tarybai pirmininkauti negali istaigos direktorius, direktoriaus pavaduotojas
medicinai, padalinio vadovas.

38. Gydymo taryba:

38.1. svarsto asmens sveikatos prieZifiros organizavimo ir tobulinimo klausimus;

38.2. periodiskai rengia klinikines konferencijas;

38.3. svarsto naujy asmens sveikatos prieZiurros technologijy isigijimo klausimus;

38.4. svarsto kitus klausimus Istaigos direktoriaus teikimu.

39. Gydymo taryba svarstomais klausimais teikia rekomenduojamo pobidzio pasitilymus
Istaigos direktoriui ir/ar direktoriaus pavaduotojui medicinai, Jei istaigos direktorius ar pavaduotojas
medicinai su pasililymu nesutinka, gydymo taryba savo pasiilymg gali pateikti savininkui
(dalininkui).

40. Gydymo tarybos darbo tvarkg nustato direktoriaus tvirtinamas gydymo tarybos darbo

reglamentas.

41, Uz netinkamg gydymo tarybos funkeijy vykdyma gydymo tarybos nariai atsako Istatymy
numatyta tvarka.

VIII SKYRIUS
SLAUGOS TARYBOS KOMPETENCIJA, SKYRIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

42. [staigos slaugos taryba (toliau - slaugos taryba) yra kolegialus patariamasis jstaigos organas.
Slaugos taryba nera valdymo organas,

42.1. Slaugos tarybos narius skiria ir atSaukia jstaigos direktorius.

42.2. Slaugos taryba sudaroma is istaigos padaliniy slaugytojy. Slaugos tarybai pirmininkauja
slaugos tarybos narys,

42.3. Slaugos tarybai pirmininkauti negali jstaigos direktorius, direktoriaus pavaduotojas
medicinai, vyriausiasis slaugos administratorius, padalinio vadovas.

43. Slaugos taryba: e

43.1. svarsto pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus;

43.2. svarsto slaugytojy kvalifikacijos kélimo ir profesinio tobulinimo poreikius;

43.3. svarsto slaugytojy darbo kriivius,

44. Slaugos taryba svarstomais klausimais teikia rekomenduojamo pobiidzio pasiiilymus jstaigos
direktoriui ir/ar vyriausiajam slaugos administratoriui. Jel jstaigos direktorius ir/ar vyriausiasis
slaugos administratorius su pasitilymu nesutinka, slaugos taryba savo pasililymg gali pateikti

savininkui (dalininkui).
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45. Slaugos tarybos darbo tvarka nustato direktoriaus tvirtinamas slaugos " tarybos darbo
reglamentas,

46. Uz netinkamg slaugos tarybos funkeijy vykdyma gydymo tarybos nariai atsako istatymy
numatyta tvarka,

IX SKYRIUS
MEDICINOS ETIKOS KOMISIJA

47. Medicinos etikos komisija sudaroma vadovaujantis Sveikatos apsaugos ministerijos
patvirtintais pavyzdiniais medicinos etikos komisijos nuostatais. Medicinos etikos komisija néra
istaigos valdymo organas,

48. Medicinos etikos komisija nagrinéja sveikatos prieziliros specialisty elgesio ir sveikatos prieZiiiros
specialisty tarpusavio etikos klausimus, kontroliuoja, kaip istaigoje laikomasi medicinos etikos reikalavimy

49. Medicinos etikos komisijos darbo tvarkg nustato direktoriaus tvirtinamas medicinos etikos

komisijos darbo reglamentas.

X SKYRII:IS
NAUJY DALININKU PRIEMIMO TVARKA
50. Naujy jstaigos dalininky priémimo klausimas priklauso jstaigos savininko kompetencijai.
51. Prie$ priimdamas sprendima priimti naujus istaigos dalininkus, istaigos savininkas privalo
perziliréti jstaigos jstatus ir atitinkamai Juos pakeisti, nustatyti visuotinio dalininky susirinkimo
susaukimo ir sprendimy priémimo tvarka.
XI SKYRIUS
ISTAIGOS JSTATU KEITIMO IR PAPILDYMO TVARKA
52. Istaigos jstaty keitimo ir papildymo iniciatyvos teise turi istaigos savininkas ir jstaigos
direktorius.
53. Pakeistus jstatus pasiraso jstaigos savininko jgaliotas asmuo.
54. [staty pakeitimai isigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
XII SKYRIUS
ISTAIGOS PADALINIU IR F ILIALY VADOVU PRIEMIMO I DARBA ORGANIZAVIMO
IR SVEIKATOS PRIEZITUROS SPEC IALISTY PRIEMIMO [ DARBA TVARKA
55. [staigos padaliniy ir filialy vadovai j darbg priimami vieso konkurso badu. Viesa konkursg
organizuoja ir jo nuostatus tvirtina istaigos direktorius.
56. [staigos padaliniy ir filialy vadovais gali biiti asmenys, kurie atitinka Sveikatos apsaugos

ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.
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57. Sveikatos prieziiiros specialistai | darbg priimami Lietuvos Respublikos Harbo kodekso
nustatyta tvarka. Sveikatos prieziiiros specialistai privalo turéti atitinkama profesing kvalifikacija
irodantj dokumenta, suteikiantj teise dirbti darbg, j kurj specialistas priimamas.

XIII SKYRIUS
ISTAIGOS FILIALU IR ATSTOVYBIY STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO
TVARKA

58. Istaigos filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo klausimus sprendzia,
nuostatus tvirtina jstaigos savininkas.

59. Istaigos filialy ir atstovybiy skai¢ius neribojamas.

60. [staigos filialai ir atstovybeés steigiamos, jy veikla nutraukiama istaigos savininko sprendimu.

61. [staigos filialas yra jstaigos struktiirinis padalinys, turintis savo buveing ir atliekantis visas
arba dalj jstaigos funkeijy. Filialas néra juridinis asmuo. [staiga atsako pagal filialo prievoles ir filialas
atsako pagal staigos prievoles.

62. Atstovybé yra jstaigos padalinys, turintis savo buveing ir teise atstovauti jstaigos interesams
bei juos ginti, sudaryti sandorius, jstatymy ir atstovybés nuostaty nustatyta tvarka atlikti kitus
veiksmus jstaigos vardu. Atstovybé néra juridinis asmuo. todél istaiga atsako pagal atstovybes

prievoles ir atstovybeé atsako pagal jstaigos prievoles.

XIV SKYRIUS
ISTAIGOS LESY SALTINIAI IR LESU NAUDOJIMO TVARKA

63. [staigos lésy Saltiniai:
63.1.privalomojo ir savanoriskojo sveikatos draudimo 1¢30s pagal sveikatos prieZifiros sutartis su

valstybine ir teritorinémis ligoniy kasomis ar savanoriskojo sveikatos draudimo istaigomis;

63.2. dalininky skirtos lé3os;

63.3. valstybés ir savivaldybiy biudZety tiksliniai asignavimai:

63.4. valstybés ir savivaldybiy sveikatos fondy lé3os, skirtos sveikatos programoms finansuoti:

63.5. Europos Sajungos finansinés paramos finansuojamy projekty lé3os;

63.6. lésos, gautos i3 fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uZ suteiktas mokamas paslaugas;

63.7. léSos, gaunamos kaip labdara, parama, dovana, taip pat gautos pagal testaments;

63.8. skolintos Iésos;

63.9. pajamos uz parduota ar iSnuomoty jstaigos turta;

63.10. jstaigos ilgalaikio turto nusidévéjimas (amortizacija);

63.11. kitos teisétai jgytos lé3os.

64. Kiekvienais metais jstaiga sudaro i3 Privalomojo sveikatos draudimo fondo gaunamy lesy
iSlaidy samaty ir teikia savininkui. I3 kity Saltiniy gaunamy lésy samatg sudaroma, jei to reikalauja

Sias le3as skiriantys subjektai. Lésas. gautas kaip labdara ar parama. taip pat pagal testamenta, jstaiga
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naudoja labdaros (paramos) teikéjo arba testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai. Sios léSos
ir 1éos gautos i§ valstybés ir savivaldybiy biudZety laikomos atskiroje jstaigos lesy sqékaitoje.
65. [staigos pelnas gali biiti naudojamas tik §iuose jstatuose nustatytiems jstaigos tikslams siekti.
66. Istaigos pelnas negali biiti skiriamas dalininkams, vieSosios jstaigos organy nariams,
darbuotojy premijoms.

XV SKYRIUS
DISPONAVIMO ISTAIGOS TURTU TVARKA

67. |staigos turtg sudaro savininko jstaigai perduotas turtas, turtas gautas kaip labdara ar parama,
turtas gautas pagal testaments, finansiniai iStekliai, kitas su jstaigos veikla susijes teisétai jgytas
turtas.

68. Istaiga ilgalaikj materialyjj turta parduoti, perleisti, inuomoti, jkeisti, taip pat laiduoti ar
garantuoti juo kity subjekty prievoliy jvykdyma gali tik rastu leidus jstaigos savininkui.

69. Savininkas jstaigai neatlygintinai patikéjimo teise perduoda ilgalaikj materialujj turta
Vyriausybés nustatyta tvarka.

70. Patikéjimo teise perduotas turtas naudojamas ir valdomas jstatymy ir sutartyje nustatyta
tvarka tik jstaigos jstatuose numatytai veiklai vykdyti.

XVI SKYRIUS
FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

71. Istaigos finansinés veiklos auditas atlickamas teisés akty, reglamentuojanéiy audita,
nustatytais atvejais ir tvarka.

72. Valstybés kontrolés institucijos turi teis¢ jstatymy nustatyta tvarka tikrinti jstaigos veikla.

XVII SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE [STAIGOS VEIKLA PATEIKIMO SAVININKUI IR
VISUOMENEI TVARKA

73. [staigos savininkui rastu pareikalavus, jstaiga ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo pateikti jstaigos savininkui susipazinti ar kopijuoti jstaigos jstatus, metinés
finansinés atskaitomybés dokumentus, jstaigos veiklos ataskaitas, kitg jstaigos informacijg, kuri yra
viesa, taip pat dokumentus, kuriais jforminti jstaigos valdymo organy sprendimai.

74. Istaigos dokumentai, jy kopijos ir kita informacija jstaigos savininkui turi biti pateikiama
neatlygintinai.

75. |staigos direktorius turi parengti ir pateikti jstaigos savininkui pra¢jusiy finansiniy mety
istaigos veiklos ataskaita. Si ataskaita yra vieSa. Bet kurio fizinio ar juridinio asmens reikalavimu
jstaiga turi sudaryti salygas jos buveinéje su $ia ataskaita susipaZinti.

76. [staigos veiklos ataskaitoje turi biiti nurodyta:

76.1. informacija apie jstaigos veikla, igyvendinant jos jstatuose nustatytus veiklos tikslus;
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76.2. jstaigos dalininkai finansiniy mety pradZioje ir pabaigoje;
76.3. jstaigos gautos lé3os ir jy 3altiniai per finansinius metus;
76.4. informacija apie jstaigos jsigyta ir perleista, ilgalaikj turta per finansinius metus;
76.5.istaigos iSlaidos per finansinius metus;
76.6. staigos darbuotojy skaiius finansiniy mety pradZioje ir pabaigoje.
76.7. kita Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymo nurodyta informacija.
77. Istaigos veiklos ataskaitoje gali biti ir kita informacija, kurig nustato jstaigos savininkas.
XVIII SKYRIUS
ISTAIGOS PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

78. [staigos prane3imai, kurie pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus ir / ar $iuos jstatus turi biiti
paskelbti vie3ai, skelbiami Valstybés jstaigos Registry centro elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy
asmeny viesi pranesimai*. Kiti pranedimai yra pateikiami asmeniui pasirasytinai arba siun¢iami jam
registruotu pastu. [staigos pranesimai yra skelbiami / pateikiami laikantis Lietuvos Respublikos teisés
aktuose nustatyty terminy. UZ prane§imy i$siuntima ar paskelbima laiku atsako jstaigos direktorius.

XIX SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMO, PERTVARKYMO IR LIKVIDAVIMO TVARKA

79. |staiga gali biti reorganizuojama, pertvarkoma ir likviduojama Lietuvos Respublikos

viedyjy jstaigy jstatymo nustatyta tvarka.

VieSosios jstaigos Tauragés rajono pirminés sveikatos priezifiros centro

direktorius Donatas Petrosius




